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北京今年力推的哥工资集体协商
将规范出租车行业劳动合同，市交通运输工会计划免费为出租车司机体检

银建工资协商依照个人合同
工会人员称“份儿钱”运营模式影响工资涨幅谈判

■ 个案 ■ 措施

北京发展
叫车服务

本报讯 （记者韩宇明）
交通运输部、人社部、全国
总工会 27 日联合召开全国
出租车行业创建和谐劳动
关系的电视电话会议，要
求规范出租汽车企业的劳
动关系，合理确定承包费
用。记者昨天了解到，北
京市总工会也将在今年力
推 交 通 运 输 行 业 工 资 协
商，北京将规范出租车行
业的劳动合同规范文本。

去年开始工资集体协商

昨天，记者从北京市总
工会了解到，今年全市将重
点推进交通运输行业工资
集体协商，交通运输行业工
会还计划为出租车司机免
费体检。

北京市交通运输工会
近日召开了一届六次委员
（扩大）会议。记者了解
到，今年全市交通运输行业
将推动建立工会，建会率争
取达到 90%，同时在此基础
上推进交通运输行业的工
资集体协商，提高低收入行
业和岗位职工工资待遇。

按照全国总工会的要
求，协商先以工资集体协商

为主，逐渐发展到劳动安全
卫生、社会保障等各个方面。

同时，交通运输工会还
计划免费为出租汽车司机
进行体检。加强企业文化
和职工文化建设，开展劳动
竞赛，提高职工综合素质。

据了解，北京出租车行
业已率先建立了全国第一
家省级行业性劳动关系三
方协商机制，推动出租车行
业签订劳动合同，从去年开
始，全市按照全总要求，已
逐步展开交通运输行业的
工资集体协商。

加大行业合同规范

记者了解到，北京市人
力社保局相关处室已经参
加了 27 日的会议，但是还
在等待具体的文件通知。

据介绍，人力社保部门
会出台一个出租车行业的
劳动合同规范文本，加大行
业的劳动合同规范。同时
考虑到出租车行业的工作
时间较为特殊，也计划参照
特殊工时的相关制度，根据
此次全国会议的要求，规范
出租车行业的工作时间安
排，保障司机的休息权利。

来自 2012 年全市交通
工作会议的消息，今年北京
将在重点地区规划增设出
租汽车专用上下客车位。

北京市交通委有关负责
人表示，五环路内应增加施
划出租车停靠点，尤其是一
些医院、繁华商业区等打车
人群密集区应当配套有停靠
点，让出租车司机可以合法

“趴活儿”。“扫马路”、“招手即
停”等属于较落后的出租车
运营模式，今后应大力发展
电话预约叫车业务，这样既
能满足乘客需求，又可避免
出租车空驶，减少道路拥堵。

据介绍，北京将建一个
覆盖全市出租车的监控运
营平台，具备行驶路径查
询、安全监控和电话叫车等
功能。当接到叫车信息后，
平台可向距离最近的出租
车发出信息。该平台预计
今年投入使用。

本报记者 汤旸

本报讯 （记者韩宇明）
记者昨天从石景山区总工
会了解到，北京银建出租车
公司已经进行了工资集体
协商，并最终签订了工资协
商专项协议，但并未就工资
具体涨幅等达成意向，基本
上照搬了出租车司机原来
的个人合同。

集体协议已经签订

作为北京市规模较大
的出租车公司，北京银建出
租车公司去年11月进行了
工资集体协商。石景山区
总工会两名工资集体协商
指导员参与了这次协商。

企业工会征求了职工
意见，随后初步洽谈协商内
容，制作合同文本，并最终
于去年11月底推动，北京银
建出租车公司和企业工会
签订了《银建工资集体协商

专项协议》。

工资具体涨幅未达意向

据介绍，最终签订的工
资协商专项协议，提出了诸
如适当增加职工调薪幅度
等内容，但是并未能就工资
具体涨幅达成意向。相关
的具体条款几乎全部采取
了框架性的表述。

如在津贴补贴部分，尽
管提出了根据职工岗位性
质、责任强度等不同，享有
100至6400元不等的补贴，
但是这些规定都是银建此
前就已有的。

“实际上这个协商协议
并没有什么新的东西加进
来。”一名石景山区总工会
工资集体协商指导员坦言，

“基本上都是以前就有的，
反正协议是签了，这也算是
一个进展吧。”

“份儿钱”成协商关键

双方未能就工资具体
涨幅达成意向，该指导员认
为 和 目 前 的 运 营 模 式 有
关。“人家司机交份儿钱，你
说这个工资涨幅怎么谈！”
该指导员认为。

据介绍，目前出租车行
业主要采取交“份儿钱”运
营模式，“份儿钱”外的运营
收入归司机。该指导员认
为，在这种交“份儿钱”的模
式下，很难说如何去确定整
个行业的工资增长水平。

在中国劳动关系学院
副教授乔建看来，目前出租
车行业工资协商才刚刚起
步，建立组织后，谈判能力还
需提高。而企业工会大多
是由企业内部人员组成的，
总体来说地位还比较弱势，
这都需要进一步提升。
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